
Работа  с «трудными» детьми в функциональных обязанностях
руководителей школы.

Директор школы
Совместно с администрацией, педагогами, продумывает систему воспитательной работы: 
содержание, организацию, распределение сил и средств, обеспечивающих высокий уровень 
воспитательных мероприятий. Заботится о создании четко организованного, управляемого 
ученического коллектива. Владеет полной информацией о социальном положении детей, 
воспитательных возможностях семей, положением «трудных» детей, работает с их родителями. 
Создает в гимназии атмосферу взаимопонимания и добропорядочности.

Заместитель директора по учебно-воспитательной, воспитательной  работе
Заботится о получении учащимся необходимого образования. Организует дополнительные 
занятия по предметам, материальное обеспечение, вовлечение в кружки, корректирует 
обучение и воспитание на уроке, посредством малых педсоветов, педагогических консилиумов 
влияет на выработку понимания проблем ребенка, определением подходов в работе с ним, 
создает атмосферу доброжелательности в гимназии, детской или молодежной среде.
Знает проблемы детей и их семей. Владеет информацией о социальном окружении подростков. 
Сотрудничает со специалистами субъектов городской системы профилактики, институтами 
правопорядка, семьей. Организует работу с «трудными» подростками и их наставниками. 

Классный руководитель
Решает проблемы в воспитании, устранения отрицательных компонентов характера, 
восстановления и формирования ведущих положительных качеств и самосовершенствования. 
Совместно с социальным педагогом, учителями планирует индивидуальную работу с 
«трудными» и их семьями,  педагогами, составляет индивидуальную программу, создает 
атмосферу доверия и взаимоподдержки в классе..

Наставники
Назначаются Советом профилактики из наиболее опытных преподавателей, изучающих 
вопросы трудновоспитуемости,   утверждаются приказом директора. Положительно влияют на 
«трудных» детей, помогая преодолевать эгоизм и лень, что способствует исправлению других 
отрицательных свойств и самовоспитанию.
У наставника и подшефного формируются общие духовные интересы, совместные 
переживания, подростком по-новому воспринимается влияние окружающей среды. Наставник 
хорошо осведомлен о жизни подростка, чутко и внимательно относится к его проблемам. Он 
принимает активное участие в судьбе ребенка.

Учителя - предметники
Создают «ситуацию успеха», формируют отношение к учению. Используют приемы, формы и 
методы индивидуальной работы на уроке.

Родители
Заботятся о рационально организованном порядке жизни в семье, о выполнении ребенком 
режима дня. Создают условия для нормального содержания, обучения, здоровья, досуга, 
занятий спортом. Оберегают ребенка от нежелательных контактов во дворе, не допускают 
безнадзорного пребывания на улице.

Совет  профилактики правонарушений
Осуществляет контроль за реализацией школьной программы работы с «трудными» детьми, 
периодически заслушивает отчеты всех ответственных за ее исполнение, оказывает помощь, 
закрепляет наставников, координирует деятельность гимназии, общественности, подразделение
по делам несовершеннолетних в перевоспитании подростков. 


